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	ESTUDIOS PREVIOS PARA CONVENIOS DE ASOCIACIÓN O CONTRATOS DE APOYO O CONVENIOS O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS

	
	

	
	



	1. DATOS GENERALES

	Dependencia que elabora los Estudios Previos.
	

	Nombre del Subdirector (a) o Asesor (a) que presenta los Estudios Previos y de los miembros del equipo técnico que participaron en su elaboración:
	

	<Objeto del convenio o contrato(escoger la que sea del caso)>
	

	Alcance del Objeto.
	

	Proyecto(s) de inversión y/o rubro(s) de funcionamiento.
	

	<Ejemplo No. 1:>

Aportes del convenio

<Ejemplo No. 2:>

Valor del contrato
	<Ejemplo No. 1:>

Por parte del IDT: XXXXXXXXXXX DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($XXX.XXX.XXX) <en dinero o en especie (escoger la que sea del caso)>

Por parte de XXX: XXXXXXXXXXX DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($XXX.XXX.XXX) <en dinero o en especie (escoger la que sea del caso)>
<Ejemplo No. 2:>

El valor del Contrato Interadministrativo será la suma de XXXXXXXXXXX DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($XXX.XXX.XXX).

	2.  DEFINICIÓN DE LOS ANTECEDENTES Y DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL CONTRATO O CONVENIO.

	2.1.
Antecedentes y Justificación.

(COMO GUÍA DEBERÁ COMENZAR DESDE LO GENERAL A LO PARTICULAR, UTILIZANDO PARA ELLO CONECTORES LÓGICOS) 

El Plan de Desarrollo Distrital, busca XXXXX (JUSTIFICAR LO QUE SE PRETENDE CONTRATAR DENTRO DEL MISMO).

PARA EL CASO DE CONVENIOS DE ASOCIACION DEBE JUSTIFICAR, CÓMO LA CELEBRACION DEL CONVENIO GENERA EL DESARROLLO CONJUNTO DE ACTIVIDADES EN RELACIÓN CON LOS COMETIDOS Y FUNCIONES ASIGNADAS POR LEY A LAS PERSONAS JURÍDICAS PARTICULARES Y A LA ENTIDAD. ASÍ MISMO, ESPECIFIQUE DE QUÉ MANERA EL CONVENIO CUMPLE LOS POSTULADOS DEL ARTICULO 209 DE LA CP/91.

PARA EL CASO DECONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS SE DEBE JUSTIFICAR, CÓMO LAS ENTIDADES PÚBLICAS AL CELEBRAR EL CONVENIO, CUMPLEN CON SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS O VAN A PRESTAR CONJUNTAMENTE SERVICIOS QUE SE HALLEN A SU CARGO.

PARA EL CASO DECONTRATOS DE APOYO E IMPULSO A ACTIVIDADES DE INTERÉS PÚBLICO DEBE JUSTIFICAR QUE CON LA FIRMA DEL CONTRATO SE ESTA IMPULSANDO UN PROGRAMA O ACTIVIDAD DE INTERES PUBLICO Y QUE ESTÁ ACORDE CON EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO.

JUSTIFIQUE EL PORQUE  DE LA INTERVENCIÓN Y DESTINACION DE RECURSOS DEL ESTADO PARA LA PRESENTE CONTRATACION

2.2.
Identificación de la necesidad
<En este numeral podrá señalar cuáles son las funciones y cometidos que le asisten  al instituto, en aras de justificar por qué es necesaria la contratación y en qué aspectos se logran obtener los fines y/o la misión del instituto.>

<Debe comenzar de los aspectos generales a los particulares de la contratación, utilizando para ello conectores lógicos. No olvide incluir los datos mínimos del instituto distrital de turismo –naturaleza jurídica, norma de creación etc.->

<Debe justificar que el convenio o contrato por celebrar está acorde con las actividades descritas en el proyecto correspondiente. Según esto, se debe fundamentar que el convenio o contrato a suscribir,  se dirige  al cumplimiento de objetivos o metas del proyecto y si es del caso al plan de desarrollo del distrito capital.>
< En el presente numeral deberá obligatoriamente:

Identificar plenamente la población a quien va dirigida el desarrollo del objeto.>
Existe la necesidad de __________________________.

El Instituto Distrital de Turismo fue creado mediante Acuerdo 275 de 2007, como establecimiento público del orden distrital, con personería jurídica, autonomía administrativa y financiera, y patrimonio propio, adscrito a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico.

El objeto del Instituto Distrital de Turismo es la ejecución de las políticas, planes y programas para la promoción del turismo y el posicionamiento del Distrito Capital como destino turístico sostenible.

El Instituto Distrital de Turismo, cuenta con una Subdirección / Asesor de _______________, a la que corresponde__________________________________________.

Que el Plan de Desarrollo Distrital, _________________________ 

Que el Instituto cuenta con un proyecto de inversión registrado en el Banco de Proyectos de Inversión del Distrito, cuyo objeto es____________________________________

2.3 Régimen aplicable

· Para CONTRATOS DE APOYO E IMPULSO A ACTIVIDADES DE INTERÉS PÚBLICO, señale: El artículo 355 de la Constitución Política y los Decretos 777 y 1403, ambos de 1992.

· Para CONVENIOS DE ASOCIACIONseñale: El artículo 96 de la Ley 489 de 1998, CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA: Artículo 355.
· ParaCONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS, señale: El artículo 95 de la Ley 489 de 1998. 

IDENTIFICAR ESPECIFICAMENTE LA NORMATIVIDAD APLICABLE PARA CADA CASO CONCRETO
Ejemplo: Sobre los deberes estatales y, específicamente distritales,  de atención a la población en situación de desplazamiento, es preciso considerar la siguiente normatividad: Ley 387 de 1997 y el decreto 2569 de 200, entre otros.  Así mismo la sentencia  de T- 374 de 2005 2004, emitida por la Corte Constitucional, define los compromisos que le corresponden al Estado con la población desplaza.



	3. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

	(QUÉ, CÓMO, CUÁNDO, DÓNDE, SE DESARROLLARÁ EL CONVENIO O CONTRATO)

(DESCRIBIR EL SERVICIO) cuyas especificaciones son las siguientes (Ejemplos: Recurso humano mínimo requerido (cargo, formación, función, experiencia);  Aspectos logísticos del servicio: Instalaciones (características, capacidad, aseo, dotación, forma de adquirirlo (comodato, arrendamiento); Equipos (video Beam, televisor, grabadora, computadores, entre otros); Material de apoyo (fotocopias, libros, guía, elementos didácticos); Transporte (traslado de personas, de materiales, herramientas, capacidad del transporte, características, modelo, entre otros); Capacitación (características, duración, sitio donde se va a llevar a cabo, dirigido a XX personas, etc); Informes requeridos al contratista (contenido, periodicidad); Lineamientos técnicos del servicio.; Horarios y días de prestación de servicios; Recursos propios; Vigilancia; Metodología a aplicar; Características de la población objetivo; Productos a obtener con el servicio; Coordinación Inter., intra institucional e intersectorial; Entregas: Parciales, totales (DESARROLLE AMPLIAMENTE LA EXPLICACIÓN  Y AGREGUE TODAS LAS CARACTERÍSTICAS Y ESPECIFICACIONES QUE CONSIDERE NECESARIAS).  

Para llevar a cabo lo anterior, se requiere realizar las siguientes labores técnicas: XXXXXXXXX.

El organigrama del equipo de trabajo requerido para la realización adecuada del <CONVENIO O CONTRATO> es el siguiente XXXX

SE DEBEN ESTABLECER CANTIDADES Y PERFILES DEL RRHH QUE SE INTEGRARA A LA EJECUCIÓN DEL <CONVENIO O CONTRATO>
Durante la ejecución, los bienes que se requieren para la ejecución del contrato son XXXXX. Así mismo los bienes que se adquieran serán de propiedad de XXXXXXXX (SEÑALAR LA PROPIEDAD DE LOS BIENES: TOTAL O EN PORCENTAJE). 



	3.1 OTRAS ESPECIFICACIONES ESENCIALES (SI APLICA)

	<Establezca otras características o especificaciones del bien o servicio a contratar  si lo requiere, o si la modalidad de selección así lo demanda.>

 

Tener en cuenta lo dispuesto en el artículo 2 numeral 6 del Decreto 371 de 2010 sobre “la definición, desde la etapa de planeación, de los procedimientos y las acciones articuladas  tendientes a garantizar la colaboración y coordinación armónica y efectiva de las entidades a cuyo cargo, en desarrollo de la ejecución de los contratos, esté el otorgamiento de permisos, licencias y/o autorizaciones, así como intervenciones en los tramos en que se realizarán las obras con el fin de evitar dilaciones en la ejecución.

	4. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

	Teniendo en cuenta lo señalado en el inciso 2o. del artículo 1o. del Decreto 1403 de 1992,en el que se establece que “Se entiende por reconocida idoneidad la experiencia con resultados satisfactorios que acreditan la capacidad técnica y administrativa de las entidades sin ánimo de lucro para realizar el objeto del contrato”, se encuentra que el SUBDIRECTOR/A – ASESOR/A expidió el “Formato JU-F39 VERIFICACIÓN DE REQUISITOS Y CONDICIONES DE IDONEIDAD”, en el cual acredita la idoneidad y experiencia de XXXXXXXXXXX.

	5. CONDICIONES DEL CONVENIO O CONTRATO A CELEBRAR.

	5.1. Plazo:
El plazo de ejecución del <convenio o contrato> es de XXX (X) <DÍAS o MESES o AÑOS>, término contado a partir de la fecha que indique el acta de inicio suscrita por el <CONTRATISTA o ASOCIADO> y el (la) supervisor(a) del <convenio o contrato>, previo el cumplimiento de los requisitos de ejecución del mismo.

5.2. Lugar de ejecución del convenio: 

XXXXXX 

5.3. Valor total del convenio: 

<Ejemplo No. 1:>

El valor total del presente convenio será la suma de XXXXXXXXXX DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($XXX.XXX.XXX), discriminados así:

A) EL IDT aportará la suma de: XXXXXXXXXXX DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($XXX.XXX.XXX) <en dinero o en especie (escoger la que sea del caso)>

B) EL/LA XXXXX aportará la suma de: XXXXXXXXXXX DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($XXX.XXX.XXX) <en dinero o en especie (escoger la que sea del caso)>

<Ejemplo No. 2:>

El valor total del presente contrato será la suma de XXXXXXXXXX DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($XXX.XXX.XXX).

5.4. <Desembolso de los Aportes o Forma de Pago>: 

<Ejemplo No. 1:>

El Instituto Distrital de Turismo desembolsará el valor de sus aportes, así: 

· Un primer desembolso equivalente al xx% del valor total de los aportes del IDT, correspondientes a XXXXXXXXXXXXXXXX PESOS M/CTE ($XX.XXX.XXX), una vez entregado: 1) XXXX; 2) XXXXXXXX; etc. Para efectuar este desembolso se requiere la certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del convenio, cuenta de cobro o documento equivalente y certificación del pago de cotización a la seguridad social y parafiscales. El Instituto efectuará las deducciones a que haya lugar sobre cada desembolso pago de conformidad con lo dispuesto en la legislación vigente sobre la materia.

· Unsegundo desembolso equivalente al xx% del valor total de los aportes del IDT, correspondientes a XXXXXXXXXXXXXXXX PESOS M/CTE ($XX.XXX.XXX), una vez entregado: 1) XXXX; 2) XXXXXXXX; etc. Para efectuar este desembolso se requiere la certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del convenio, cuenta de cobro o documento equivalente y certificación del pago de cotización a la seguridad social y parafiscales. El Instituto efectuará las deducciones a que haya lugar sobre cada desembolso pago de conformidad con lo dispuesto en la legislación vigente sobre la materia.

· ETC

PARÁGRAFO PRIMERO: Los recursos en dinero aportados por el IDT serán girados a la cuenta que destine el ASOCIADO para el manejo exclusivo de los recursos del convenio. Los rendimientos financieros de saldos de recursos no ejecutados en su totalidad deberán ser reintegrados junto con el capital al IDT conforme la norma que se encuentre vigente expedido por la autoridad competente.

PARÁGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos se efectuarán dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a la radicación de los documentos para pago en la Subdirección de Gestión Corporativa y Control Disciplinario.

PARÁGRAFO TERCERO: El IDT no realizará desembolsos de sus aportes cuando no se encuentren debidamente soportados o cuando sobrevengan rubros no ejecutados durante la ejecución del convenio.

PARÁGRAFO CUARTO: El pago estará sujeto a la disponibilidad de los recursos del Programa Anual de Caja y a los recursos disponibles de la Tesorería Distrital.

PARÁGRAFO QUINTO: En implementación del sistema automático de pagos S.A.P., el INSTITUTO efectuará la consignación de los dineros correspondientes, en las cuentas bancarias cuyos datos le fueron suministrados por la Pontificia Universidad Javeriana, en la certificación bancaria o en el documento que contenga los datos respectivos.

El/La  XXXXXXXXXX realizará sus aportes correspondientes, así: 

<Ejemplo No. 2:>

Una vez esté perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de ejecución del mismo, el Instituto Distrital de Turismo cancelará al CONTRATISTA, el valor establecido en el contrato así:

a) Un primer pago por la suma de XXXXXXXXXXXXXXXX PESOS M/CTE ($XX.XXX.XXX) contra la presentación de la factura o cuenta de cobro, certificación de recibo a satisfacción por parte del Supervisor del contrato certificación del pago de cotización a la seguridad social y parafiscales. 

b) Un primer pago por la suma de XXXXXXXXXXXXXXXX PESOS M/CTE ($XX.XXX.XXX) contra la presentación de la factura o cuenta de cobro, certificación de recibo a satisfacción por parte del Supervisor del contrato certificación del pago de cotización a la seguridad social y parafiscales. 

c) ETC 

PARÁGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se efectuarán dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a la radicación de los documentos para pago en la Subdirección de Gestión Corporativa y Control Disciplinario o la dependencia que haga sus veces. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: El pago estará sujeto a la disponibilidad de los recursos del Programa Anual de Caja y a los recursos disponibles de la Tesorería Distrital

PARÁGRAFO TERCERO: En implementación del sistema automático de pagos S.A.P., el INSTITUTO efectuará la consignación de los dineros correspondientes, en la cuenta bancaria cuyos datos le fueron suministrados por el/la CONTRATISTA en la certificación bancaria o en el documento que contenga los datos respectivos.

PARÁGRAFO CUARTO:El porcentaje por concepto de Impuesto de Valor Agregado (IVA) si llegare a causarse se calculará, de conformidad con las disposiciones que rijan la materia. 

5.5. Obligaciones: (SEÑALE MINUCIOSAMENTE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES A CARGO DE CADA UNA DE LAS PARTES)
<Ejemplo No. 1: Para Convenios o Contratos de Cooperación y Apoyo>

5.5.1 Obligaciones Comunes a las Partes:

(Las que debe cumplir tanto el IDT como el(los) Asociado(s))

Ejemplos:

a. Diseñar (…)

b. Elaborar (…)

c. Implementar (…)

d) Realizar los pagos de (…)

5.5.2 Obligaciones del IDT:

5.5.3 Obligaciones del Asociado:

(Si es más de uno, señalar las obligaciones de cada uno)

<Ejemplo No. 2: Para Contratos Interadministrativos>

5.5.1 Obligaciones del IDT:

5.5.2 Obligaciones del Contratista:

(Si es más de uno, señalar las obligaciones de cada uno)

<Si en desarrollo del convenio o contrato resulta pertinente establecer Derechos de Autor y Adquisición de Bienes se deberá señalar los siguiente:>

· DERECHOS DE AUTOR: Los derechos patrimoniales de propiedad Intelectual (Derechos de Autor, Propiedad Industrial, Biotecnología, etc.) que se generen con motivo de la ejecución de los trabajos y actividades derivadas del presente <convenio o contrato>;  se sujetarán a lo establecido en el presente texto, y a las normas vigentes sobre la materia. PARÁGRAFO PRIMERO: De acuerdo con lo anterior, la distribución de los porcentajes y derechos de participación de la Propiedad Intelectual, de cada una de las partes intervinientes que se generen con motivo de la ejecución de los trabajos y actividades objeto del presente <convenio o contrato>, pertenecerán en cuanto a derecho patrimoniales o de explotación económica se refiere a las Instituciones participantes en proporción a sus aportes de financiación del presente <convenio o contrato>. La anterior disposición y distribución se supedita a lo establecido en el Convenio de Berna para la protección de las obras literarias, científicas y artísticas, revisión de 1971, el Convenio de París para la protección de la Propiedad Industrial, Art. 20 de la ley 23 de 1982 sobre derecho de Autor, la ley 44 de 1993, Art. 28 de la ley 1450 de 2011, Art. 10 de la Decisión Andinas 351 de 1993, Decisión Andina 345 de 1993, así como de la Decisión Andina 486 de 2000 que crearon un régimen común sobre derecho de autor y derechos conexos, y Propiedad Industrial para los cinco países de la Comunidad Andina, así como todas las demás normas concordantes sobre la materia. PARÁGRAFO SEGUNDO: Cada una de las instituciones y personas participantes en este <convenio o contrato> manifiestan que todos los trabajos y materiales que desarrollen dentro del objeto del mismo, no violaron, violan o violarán ni infringirán derechos de autor, de propiedad Industrial ni cualquier otro derecho de propiedad intelectual de terceros, y por consiguiente en caso de cualquier requerimiento o acción judicial iniciadas por cualquier particular sobre esa franja o segmento de producción, será asumida por  la parte que la haya desarrollado o aportado, toda vez que los demás participantes del <convenio o contrato> actúan como terceros de buena fe frente a todas las personas y al conglomerado en general.  PARÁGRAFO TERCERO: DERECHOS MORALES Y MENCIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS: La distribución y titularidad de los derechos Patrimoniales mencionados no implican la cesión de los derechos morales sobre el trabajo objeto del presente <convenio o contrato> (paternidad, Integridad, arrepentimiento y retracto) por cuanto de conformidad con lo establecido en el artículo 30 de la Ley 23 de 1982, ley 1450 de 2011, y artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993, estos derechos son irrenunciables, imprescriptibles, inembargables e inalienables. Por lo tanto, los mencionados derechos seguirán radicados en cabeza de todos y cada uno de los integrantes de los equipos de trabajo integrados para tal evento por cada una de las Instituciones participantes; y sus nombres, así como el de las Instituciones con las cuales están vinculados, deberán mencionarse en lugar visible siempre que se haga cualquier tipo de utilización de los trabajos resultantes. Así mismo, en todas las utilizaciones y publicaciones que se hagan de los trabajos realizados deberá mencionarse en lugar visible el nombre y logo de todas y cada una de las instituciones que participan como realizadores efectivos del proyecto, así como el de todos los entes financiadores. El INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO y XXXXXXXX conservarán la facultad de utilizar para trabajos o desarrollos futuros, las metodologías, sistemáticas, reglas, planes, contenido conceptual, Know How, conceptos algoritmos, software, bases de datos, aplicaciones, y rutinas utilizadas y desarrolladas; siempre y cuando generen los créditos pertinentes a las dos instituciones.  PARÁGRAFO CUARTO: LA PARTES mantendrán todos sus derechos sobre cualquier obra, creación información, conocimiento, tecnología o invención que hayan desarrollado o adquirido antes de la firma del presente <convenio o contrato>, la cual podrá constar en forma impresa o electrónica, tangible o intangible. (Esto se debe acordar con la parte asociada o contratista)
· ADQUISICION DE BIENES.- Las partes acuerdan que todos los bienes devolutivos que se adquieran en desarrollo del presente <convenio o contrato> serán de propiedad del INSTITUTO; por lo tanto una vez finalizada la ejecución, los mismos deberán ser entregados previo inventario al-a supervisor-a designado-a por el INSTITUTO. (Esto se debe acordar con la parte en caso de ser Entidad Pública)


	6. SOPORTE TÉCNICO Y ECONÓMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL <CONVENIO O CONTRATO>

	(NOTA: Se requiere justificar el por qué de la suma aportada por el IDT, y cómo el valor del convenio o contrato corresponde a los gastos que genera el desarrollo del objeto y las obligaciones) – Eliminar esta nota-

6.1 Describir las fuentes y metodologías utilizadas como soporte técnico.

Para definir el valor del <convenio o contrato> (escoger según el caso), (Ejemplo) se consultaron las alternativas tecnológicas existentes en el mercado, a través de la consulta de la página Web ___, de los expertos ___, del estudio ___, de la comparación realizada por la Subdirección  ______, de las alternativas adoptadas por las entidades públicas x, y y z, etc.

6.2 Describir el análisis de costos y de mercado realizado. 

(Consulta de mercado, proyectos, cotizaciones, comparaciones, consultas, etc.)

Para definir los costos de la presente contratación se realizó el estudio o análisis consistente en la comparación de XXXX.

De igual manera, se realizó el respectivo estudio de mercado, cotizando con (mencionar las entidades o personas jurídicas privadas a las que se haya pedido cotización), de allí se obtuvo el siguiente cuadro comparativo.

<Incluir CUADRO COMPARATIVO En caso de contar con varias propuestas para el desarrollo del convenio o del contrato>
6.3 Estudio de Sector para Convenios o Contratos Interadministrativos

<Es indispensable para la estructuración del estudio de sector consultar la “guía para la elaboración de estudios de sector” expedido por Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co  link manuales >

El Estudio de Sector correspondiente se adjunta al presente documento.



	7. ANÁLISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACIÓN Y LAS GARANTÍAS APLICABLES A LA CONTRATACIÓN.

	7.1 Análisis de Riesgos: (Definir los riesgos previsibles sobre la contratación a realizar, de acuerdo con la matriz de riesgos establecida en la página web del IDT, entendida como el conjunto de procesos dirigidos a proteger a la Entidad Estatal de los eventos que generen un riesgo en la contratación, permitiendo reducir la probabilidad de ocurrencia y de su impacto en el mismo)

La matriz de riesgos correspondiente se adjunta al presente documento.

7.2. Garantías aplicables 

Ejemplo 1: Convenios de Asociación o contrato de apoyo

El <ASOCIADO> se compromete a constituir a favor del Distrito Capital - Instituto Distrital De Turismo, NIT. 900.140.515-6, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 5 del Decreto 777 de 1992: Fianzas de bancos o pólizas de seguros expedidas por compañías vigiladas por la Superintendencia Bancaria (hoy Superintendencia Financiera), que ampare los siguientes riesgos:

<Opte por algunos de los siguientes amparos  y elimine los demás, previa concertación con el  área jurídica.  El amparo de cumplimiento del contrato siempre debe incluirse>

Cumplimiento del contrato

Pago salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales

Calidad del servicio

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados.

Buen manejo y correcta inversión del anticipo

Devolución del pago anticipado

Estabilidad y calidad de la obra

Buen manejo de los recursos (OBLIGATORIO PARA CONTRATOS CUYO REGIMEN SEA EL DECRETO 777 DE 1992)

Los demás incumplimientos de obligaciones que la entidad estatal considere debe ser amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza del contrato

<En cada uno de los amparos seleccionados, se debe señalar el monto y tiempo de cobertura>

Póliza de responsabilidad civil extracontractual. 

<La Entidad debe exigir en los contratos de obra, y en aquellos en que por su objeto o naturaleza lo considere necesario con ocasión de los Riesgos del contrato, el otorgamiento de una póliza de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista.

La Entidad debe exigir que la póliza de responsabilidad extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

En cada uno de los amparos seleccionados, se debe señalar el monto y tiempo de cobertura>
Ejemplo 2: Convenios o Contratos Interadministrativos.

El <CONTRATISTA o ASOCIADO> debe constituir a favor del Distrito Capital - Instituto Distrital de Turismo, NIT. 900.140.515-6, cualquiera de las siguientes garantías de conformidad con el 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015 así: 1. Contrato de seguro contenido en póliza. 2. Patrimonio autónomo. 3. Garantía bancaria, que ampare los siguientes riesgos: 

<Opte por algunos de los siguientes amparos  y elimine los demás, previa concertación con el  área jurídica.  El amparo de cumplimiento del contrato siempre debe incluirse>

Cumplimiento del contrato

Pago salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales

Calidad del servicio

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados.

Buen manejo y correcta inversión del anticipo

Devolución del pago anticipado

Estabilidad y calidad de la obra

Los demás incumplimientos de obligaciones que la entidad estatal considere debe ser amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza del contrato

<En cada uno de los amparos seleccionados, se debe señalar el monto y tiempo de cobertura: (para determinar el monto y tiempo de cobertura debe verificarse frente a los artículos 2.2.1.2.3.1.10 a 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 de 2015.>

Póliza de responsabilidad civil extracontractual. 

<La Entidad debe exigir en los contratos de obra, y en aquellos en que por su objeto o naturaleza lo considere necesario con ocasión de los Riesgos del contrato, el otorgamiento de una póliza de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista.

La Entidad debe exigir que la póliza de responsabilidad extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

En cada uno de los amparos seleccionados, se debe señalar el monto y tiempo de cobertura: (para determinar el monto y tiempo de cobertura debe verificarse frente a los artículos 2.2.1.2.3.1.10 a 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 de 2015. >

	8. SUPERVISION Y COMITÉ TÉCNICO

	8.1 SUPERVISIÓN

La Supervisión del <convenio o contrato> será ejercida el/la <Subdirector(a) o Asesor(a)>, quien verificará el cumplimiento del objeto del contrato y todas sus obligaciones, dentro de los términos previstos y tendrán las responsabilidades que le señala la Ley.

El/ La supervisor(a) podrá designar personal de apoyo a la supervisión de acuerdo a lo establecido en los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. Para estos efectos, la supervisión estará sujeta a lo dispuesto en el numeral 1° del artículo 26 de la Ley 80 de 1993 y demás normas que regulen la materia.

Funciones del-a Supervisor-a:

1. Velar por la adecuada ejecución de todas y cada una de las obligaciones contractuales por parte del <contratista o asociado>.

2. Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones y exigir al <contratista o asociado> la ejecución idónea y oportuna del objeto a cargo de éste, lo cual incluye la verificación de las especificaciones inherentes o propias de los bienes, obras o servicios contratados previstos en las obligaciones del <convenio o contrato>.

3. Reportar al ordenador del gasto, los hechos u omisiones en que eventualmente incurra el <contratista o asociado>, que amenacen o puedan generar alteraciones en el normal desarrollo o ejecución del <convenio o contrato>. Así mismo, dar aviso oportuno a otras dependencias para lo de sus respectivas competencias, cuando el <contratista o asociado> no cumpla con las condiciones contractuales. En cualquier evento el reporte deberá acompañarse con los documentos soportes correspondientes que acrediten fehacientemente el hecho.

4. Acatar las observaciones y recomendaciones jurídicas que tome el/la Asesor/a Jurídico/a y el ordenador del gasto en los eventos de discrepancias entre las partes durante la vigencia del <convenio o contrato> y en este evento, abstenerse de expedir cumplidos para el pago de las obligaciones contraídas, hasta tanto no se tenga pronunciamiento favorable para ese efecto.

5. Aprobar o rechazar, por escrito, oportuna y motivadamente, la entrega de bienes, obras o servicios, según éstos se ajusten o no a las especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas en el <convenio o contrato>.

6. Suscribir con el contratista y dentro de los términos acordados en el <convenio o contrato>, las actas de iniciación, recibo o entrega parcial o definitiva de los bienes, obras o servicios contratados.

7. Formular al <contratista o asociado>, por el medio más adecuado y eficaz, las observaciones que estime pertinentes para obtener los mejores resultados en la ejecución contractual.

8. Certificar el cumplimiento de las obligaciones del <contratista o asociado>. Dicha certificación constituye un requisito previo para el pago del valor del <convenio o contrato>.

9. Atender oportunamente las peticiones que durante la ejecución del <convenio o contrato> formule el <contratista o asociado> y, de ser necesario, dar traslado de las mismas al funcionario o dependencia competente.

10. Es deber del supervisor velar porque en la carpeta del <convenio o contrato> obre toda la documentación que se produzca en desarrollo de la ejecución del <convenio o contrato> (acta de inicio, informes mensuales, soportes de cobro, soportes de ejecución, requerimientos, acta de liquidación, etc.).

11. Verificar la conformidad de los aportes mensuales sobre salud y pensiones efectuados por el <contratista o asociado>. En el evento en que se observe algún tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, así se deberá indicar en dicho certificado, para que el/la Asesor/a Jurídico/a envíe el correspondiente reporte a las autoridades competentes, para que se adelanten las acciones a que haya lugar, tal como se ordena en el artículo 5 de la Ley 828 de 2003. PARÁGRAFO. El contratante se reserva el derecho de exigir al <contratista o asociado>, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la obligación de efectuar los aportes a seguridad social.

12. Verificar dentro de la ejecución del <convenio o contrato> y a la finalización del mismo si hubo o no la generación de rendimientos financieros, y de ser así exigir al <contratista o asociado> la realización de los trámites exigidos por los artículo 84 y 85 del Decreto Distrital 714 de 1996.

13. Las demás señaladas en la Ley 80 de 1993, Ley  1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones que rijan la materia o que la modifiquen. <Ésta obligación aplica únicamente para convenios o contratos Interadministrativos>.

<Si de conformidad con la modalidad de contratación y el desarrollo del objeto y las obligaciones se requiere se deberá conformar un comité técnico, para lo cual deberá tener en cuenta:>

8.2 COMITÉ TÉCNICO

8.2.1 Integrantes

· Por parte del Instituto Distrital de Turismo, el/la <Subdirector(a) o Asesor(a)> y/o su designado.

· Por parte del Instituto Distrital de Turismo, un-a delegado-a de la Dirección General.

· Por parte de XXXXXXXX, XXXXXXXXXX y/o su designado.

<El área solicitante deberá tener en cuenta que siempre el comité debe ser un número impar de participantes para evitar empates en las decisiones del comité>

8.2.2 Funciones

· Definir ... 

· Determinar … 

· Etc

8.2.3 Frecuencias de reuniones

El comité técnico se reunirá xxxxxxxx o cuando se estime conveniente, para la deliberación y toma de decisiones del comité deberán estar presentes todos los integrantes del mismo y se podrán invitar a las reuniones a las personas jurídicas o naturales que se considere pertinente. 

De cada reunión se deberá levantar la respectiva acta por parte de la Secretaría Técnica.
8.2.4 Secretaría Técnica

La Secretaría Técnica será ejercida por el/la <Subdirector(a) o Asesor(a)> del Instituto Distrital de Turismo. <La Secretaría Técnica puede estar en cabeza del asociado o contratista en casos excepcionales que sean aprobados por el comité de contratación del IDT>

	FIRMA SOLICITANTE 

(Subdirector (a) y/o Asesor (a) y equipo de trabajo que participó en la elaboración del Estudio Previo)
	______________________________

<Incluya nombre>

	Elaboró: <Incluya nombre>
	Vo. Bo.

	Revisó: <Incluya nombre>
	Vo. Bo.
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